
Kiavila Avocats  
Recherche un collaborateur à partir du mois d’avril 2024 (idéalement) 
 
Le collaborateur devra posséder les qualités suivantes : 

- Esprit d’équipe, 
- Dynamisme, 
- Maîtrise des réseaux sociaux professionnels fortement recherchée, 
- Volonté de s’intégrer de manière durable dans un projet entrepreneuriale, 
- Qualités rédactionnelles évidentes. 

 
Nous recherchons des personnes très motivées. 

 
• Être titulaire d’un Master, une personne titulaire d’un Bachelor pourrait être 

embauchée mais sous certaines conditions notamment avoir obtenu de très bonnes 
notes car il faut raisonner vite, 

• Être pragmatique et orienté vers la recherche de solutions, 
• Se voir comme un collaborateur proche des clients et être accessible. 

 
Vous intégrerez une étude composée de trois personnes dont les activités principales sont : 

 
- Le droit pénal/procédure pénale, 
- Le droit fiscal national et international, 
- Le droit de la protection des données, 
- La propriété intellectuelle, 
- Le droit des contrats. 

 
Excellent niveau en allemand, en français et l’anglais serait un plus. 

 
Nous recherchons un.e candidat.e disponible à partir du mois d’avril et flexible. Avantages : 

- Grande autonomie, 
- Vision entrepreneuriale de la profession (aide au développement de l’activité), 
- Participation à la vie du bureau, 
- Participation aux nombreux événements de l’étude, 
- Formation continue payée par l’étude minimum de 6 par année. 

 
Rémunération selon profil pour 2 jours par semaine minimum qui évolueront rapidement vers une 
présence de  4 jours par semaine, bonus possible en fonction de la réalisation d’objectifs chiffrés. 
Vous bénéficiez d’un complément de rémunération tiré des permanences pénales germanophones 
et des objectifs chiffrés définis par l’associée. 
 

Profil privilégié master en droit suisse en cours de réalisation, ou terminé.  

 



 

Nous encourageons vivement les candidat.e :s à effectuer des recherches et se 

renseigner sur notre activité (site internet, actualité de l’étude avant de postuler 

cet aspect sera vérifié en entretien). 

 
 
Me contacter à legal-tax@kiavila.ch ou 031 331 55 21 
Accompagné d’un dossier complet. 


