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Deutschsprachlge/r Junior Jurlst/m — befrlstet
12 Monate (m/w/x)

Die Vaudoise wurde vor iiber 125 Jahren gegriindet und zahlt zu den Leadern im Schweizer
Versicherungsmarkt. Wir haben starke Werte, die richtige Grosse, sind finanziell stabil und
unabhangig. Das macht uns zu einem attraktiven Arbeitgeber, der Ihnen ein erstklassiges
Arbeitsumfeld bietet.

Zur Verstarkung unseres Departements Personenversicherungen, das unseren Kundinnen und Kunden im
Bereich Schadenabwicklung hochwertige Dienstleistungen bietet, suchen wir eine/n deutschsprachige/n
Junior Juristen/in (70-100 %) fir die Abteilung Leistungen Personenversicherungen.

Arbeitsort: Lausanne oder Bern, mit jeweils 2 Tagen in Lausanne (Geschaftssitz), Moglichkeit Homeoffice.

Folgende spannenden Aufgaben erwarten Sie:

e Sie bearbeiten Rechtsstreitigkeiten zur Unfallversicherung und verfassen Einspracheentscheide und
Rechtsschriften.

o Sie bearbeiten Rechtsstreitigkeiten zur Krankentaggeldversicherung, verhandeln, schlichten und
verfassen Rechtsschriften.

e Sie analysieren und beantworten rechtliche Fragen von Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeitern,
die UVG-Dossiers und Krankentaggeld-Dossiers bearbeiten, sowie von Underwritern und Brokern.

e Sie beteiligen sich aktiv an internen Projekten und Schulungen.

Das zeichnet Sie aus:
e Master in Rechtswissenschaften oder gleichwertiger Titel;
o |dealerweise erste Erfahrung in einer dhnlichen Rolle im Bereich der Sozialversicherungen;
e lhre Muttersprache ist Deutsch und Sie verfiigen iber gute Franzésischkenntnisse;
e Sie beherrschen die Ublichen Informatik-Tools (MS Office).

Falls Sie selbststandig arbeiten kdnnen und einen guten Teamgeist haben, stressresistent sind und gerne
Herausforderungen annehmen, dann sind Sie die richtige Person fir uns.

Wir bieten lhnen:
e Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem genossenschaftlich gepragten Unternehmen, das mehrfach
zum besten Arbeitgeber gewahlt wurde;
e Zahlreiche Sozialleistungen und Mitarbeitervorteile, darunter Flexibilitat bei der Arbeitsorganisation
und diverse Rabatte;
e Das Wohlbefinden der Mitarbeitenden als erste Prioritat;
e Einjunges und dynamisches Team.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen auf elektronischem Weg (mit Lebenslauf,
Motivationsschreiben, Kopie der Arbeitszeugnisse und Diplome).

Vaudoise Versicherungen
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