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Informations a I’attention des étudiants entamant la 2éme année Bachelor

Conditions d'accés aux MSc offerts par HEC Lausanne

Les BScM et BScE d’HEC donnent tous deux accés a l'intégralité des Maitrises universitaires (MSc et MLaw) gérées
par HEC Lausanne, et sans conditions. Il est cependant recommandé de suivre en 2¢& et 3& années Bachelor les
cours suivants, ou des cours jugés équivalents.

Bien qu’aucun test d’anglais ne soit exigé, il est trés fortement recommandé d’avoir un niveau correspondant a un
C1 avant I'entrée en Master

Cours BSc recommandés :

MSc Actuarial Science

2° année

Statistique et économétrie I (6 ECTS)

Risk Management (3 ECTS)

Principes de finance (6 ECTS)

Statistique & économétrie appliquée : introduction (4.5 ECTS)
3¢ année

Assurances sociales et prévoyance professionnelle suisses (6 ECTS)
Statistique et Econométrie II (6 ECTS)

Financial Markets (6 ECTS)

Programmation en Python (6 ECTS)

MScCCF Comptabilité, Controle et Finance

2° année

Comptes de groupe et contrble externe (4.5 ECTS)

Droit des affaires I (3 ECTS)

Fondamentaux de contréle de gestion (4.5 ECTS)
Principes de finance (6 ECTS)

3¢ année

Aspects juridiques du financement d’entreprise (3 ECTS)
Comptabilité financiére approfondie (6 ECTS)

Droit des affaires II (3 ECTS)

Droit des sociétés (3 ECTS)

Finance d’entreprise (6ECTS)

Fiscalité (6 ECTS)

Introduction to Financial Statement Analysis & Reporting (3 ECTS)

MDE MLaw Droit & Economie

2° année

Comptes de groupe et controle externe (4.5 ECTS)
Droit des affaires I (3 ECTS)

Analyse économique: microéconomie (6 ECTS)
Fondamentaux de contréle de gestion (4.5 ECTS)
Principes de finance (6 ECTS)

Risk Management (3 ECTS)

3¢ année

Droit des sociétés (3 ECTS)

Droit des affaires II (3 ECTS)

Fiscalité (6 ECTS)

MSc Economics

2¢ année

Analyse économique: macroéconomie (6 ECTS)
Statistique et économétrie I (6 ECTS)

Analyse économique: microéconomie (6 ECTS)
Principes de Finance (6 ECTS)

Statistiques et économétrie appliquée: introduction (3 ECTS)
3¢ année

Macroéconomie II (6 ECTS)

Microéconomie II (6 ECTS)

Organisation industrielle (BSc) (6 ECTS)
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3¢ année

Statistique et Econométrie II (6 ECTS)
Quantitative Macroeconomics (6 ECTS)
Finance publiques (6 ECTS)

MSc Finance

2° année

Analyse économique: macroéconomie (6 ECTS)

Statistique et économétrie I (6 ECTS)

Analyse économique: microéconomie (6 ECTS)

Risk Management (3 ECTS)

Principes de finance (6 ECTS)

Statistiques et économétrie appliquée: introduction (3 ECTS)
3¢ année

Finance d'entreprise (6 ECTS)

Financial Markets (6 ECTS)

Introduction to Financial Statement Analysis & Reporting (3 ECTS)
Programmation en Python (6 ECTS)

Statistique et Econométrie II (6 ECTS)

MScIS Information Systems & Innovation humérique
2° année

Systemes d’information (6 ECTS)

Business Intelligence and Analytics (4.5 ECTS)

Fondamentaux de contr6le de gestion (4.5 ECTS)

3¢ année

Algorithmes & pensées computationnelle (6ECTS) faculté sciences criminelles
Cyberespace et Internet (6 ECTS)

Digital Business Processes & Enterprise Systems (6 ECTS)
Gestion de Projets (6 ECTS)

Introduction aux réseaux (3 ECTS)

Programmation en Python (6 ECTS)

MSc Management

2° année

Business Intelligence & Analytics (4.5 ECTS)

Sciences de la décision (6 ECTS)

Principes de marketing (6 ECTS)

Statistique et économétrie I (6 ECTS)

Communication & Leadership ( 4.5 ECTS)

Fondamentaux de contr6le de gestion (4.5 ECTS)

Gestion des opérations I (3 ECTS)

Principes de finance (6 ECTS)

Statistique & économétrie appliquée : introduction (4.5 ECTS)
3¢ année

Comptabilité financiére approfondie (6 ECTS)

Consumer Behavior (6 ECTS)

Droit des sociétés (3 ECTS)

Finance d'entreprise (6 ECTS)

Gestion des ressources humaines (3 ECTS)

Organizational soft-skills (3 ECTS)

Contemporary Challenges in Management Control (3 ECTS)
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